28.11.2017 klo. 9.00-15.30

Toimittajien
tyoturvallisuusryhma
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Paivan ohjelma
 9.00-9.15 Aamukahvit
9.15-9.30 Kokousijarjestelyt ja esittaytyminen

9.30-10.00 Tervetuloa toimittajien tyoturvallisuusryhmaan / Kari Kuusela

e 10.00-10.15 Kilpailulainsdadanto tyoturvallisuusryhman toiminnassa / Antti Kivipuro
 10.15-11.00 Toimittajien ty6turvallisuusryhman tavoitteet / Karri Koskinen + kaikki

e 11.00-11.30 Tyé6turvallisuus Fingridin tydmailla — Yhteenveto / Karri Koskinen
 11.30-12.30 Lounas

o 12.30-13.45 Korkealla tyoskentelyn turvallisuus / Kaikki

e 13.45-14.00 Kahvi

 14.00-15.00 Tydturvallisuuden haasteet ja ehdotukset kasiteltavista asioista tulevissa
kokouksissa. Seuraavan kokouksen aikataulu ja agenda. / Kaikki

15.30Kokous paattyy
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Esittaytyminen - Ryhman jasenet:

Erkki Pusa/ Veo Oy,

Mikko Hakala / TLT-Building Oy,

Timo Pekonen / Empower Pn Oy,

Jani Rintala / TMV Line Oy,

Juha-Matti Huhtanen / Abb Oy,

Marko Elorinne / Eltel Networks Oy,

Toma Karkkulainen / Vattenfall Services Nordic Oy,
Janne Ketola / Infratek Finland Oy,

Kimmo Honkaniemi / Caverion Suomi Oy,

O Markku Linnanen / Siemens Osakeyhtio
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Tervetuloa toimittajien
tyoturvallisuusryhmaan / Kari Kuusela



TyOturvallisuus

Yhdistetty 12 kk tyGtapaturmataajuus 10/2017:
9.6 Vuoden 2017 tavoite:

(Tydtapaturmataajuus = Vahintaan yhden tyokyvyttomyyspaivan aiheuttaneiden < 6
tyopaikkatapaturmien lukumaara / miljoona tehtya tydtuntia )

Poissaoloon johtaneet tapaturmat
2017 yhteensa:
9

Yksi kuolemaan johtanut tapaturmaja
1 vakava tyotapaturma vuoden 2017 aikana
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Kilpailulainsaadanto
tyoturvallisuusryhman toiminnassa / Antti
Kivipuro



Toimikunnat 2017

Kilpalluoikeudelliset
nakokohdat

. Fingrdissa ja sen
’/A\v!/{&\ asiakaselimissa

FINGRID



Kilpailuoikeudellisten seikkojen huomiointi
Fingridin toiminnassa

Hinnolitteluperusteet

« maaraava markkina-asema siirto- ja tasepalveluiden myynnissa
 hinnoittelun kohtuullisuus, tasapuolisuus
 hinnoitteluperusteiden johdonmukaisuus ja selkeys

Hankintaperiaatteet

« maaraava markkina-asema reservien ja saatdosahkon hankinnassa
e avoimet ja syrjimattomat menettelyt
 mahdollisimman markkinaehtoisesti

29.11.2017 FI NGRI D
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Kilpailuoikeudellisten seikkojen huomiointi
Fingridin toiminnassa 2/2

Markkinatiedon hallinta

 luottamuksellisen tiedon sisaiset kasittelyohjeet, tietojarjestelmien varmuus

« markkinatiedon julkaisuprosessin toimivuus (FGn oma viestintd, NPSn
kautta, erityisesti UMM:t)

palvelutoimittajien ja alihankkijoiden ohjeistus

haviosahkon hankinta ja hintasuojaus siten, ettei sisapiiritietoa voi
hyddyntaa

hallitukselle raportoitavien tietojen luonne

asiakaselinten toiminta

Toimintaperiaatteiden dokumentointi, toiminnan auditointi

9 29.11.2017 FI NGRI D



Kilpaillulainsaadannon noudattamista koskeva
ohje tasmentaa ja kirjaa noudatetun kaytannon

Yhteenveto keskeisista kilpailusadannoista onie 16

Lakipalvelut / Tarmo Rantalankila 2.12.2010 Hyvaksytty Fingrid

» Kkilpailua rajoittavat sopimukset, T
p0| kke u SS aan n Ot Kilpailulains&ddadnndn noudattaminen Fingridin neuvottelukunnan ja

toimikuntien seké vastaavien toiminnassa

1 Yleista

Fingridin foiminnassa tulee noudattaa Suomen ja Euroopan yhteison kilpailuoikeuden pe-

e maaraavan markkina-aseman
A A ~ ~ iaatteita ja sdannoksia. Jokai Fingridissa toimi tehtavana It li¥ huo-
vaarin kaytto ki, Sl EHgicl s roudaliti iy vou sse: tleyivs Kieik iksiAtAnioh | San Faiver

lisuus koskee myods yhtion asiakaselimia.

Tahan ohjeeseen on koottu kilpailulains&ddantddn littyvat periaatteet ja sdannét, joita

AS I akase | I m I a. kOS kevat p e | Isaan n Ot noudatetaan Fingridin asiakaselimissa. Ohjeen toisessa luvussa esitellaan kilpailulain-

saadantoon liittyvat keskeiset saannot ja kolmannessa luvussa niiden huomiointi Fingridin
asiakaselinten toiminnassa.

® kO kO usmenette |yt 2 Keskeisimmit kilpailusaannét

24 Kilpailua rajoittavat sopimukset

) k| | p a| | |J 0 | d e n Val | n e n ka n S S a_ kaym | n e n Sellaiset elinkeinonharjoittajien viliset sopimukset, elinkeinonharjoittajien yhteenliittymien

paatokset seka elinkeinonharjoittajien yhdenmukaistetut menettelytavat, joiden tarkoituk-
sena on merkittavasti estda, rajoittaa tai vaaristaa kilpailua tai joista seuraa, etta kilpailu
merkittavasti estyy, rajoittuu tai vaaristyy, ovat kiellettyja.

» |uottamuksellisen tiedon kasittely

Kiellettyja ovat |aht6ékohtaisesti menettelytavat:

1. joilla suoraan tai valillisesti vahvistetaan osto- tai myyntihintoja taikka muita kauppa-
ehtoja;

2. inilla rainitetaan tai valvotaan tuotantoa. markkinoita. teknista kehitvsta taikka inves-
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Asiakaselimia koskevia ohjeita

Kokouksissa selkeat Kokousmateriaalit julkaistaan T
esityslistat, esitysaineistot, samanaikaisesti seka jasenille = kaS|'{(ec!?kglflisgi?;éaayntysta
poytakirjat ettd ulkopuolisille J

Ei kasitella muuta
luottamuksellista tietoa, jolle
ominaista Keskustelun siirtyessa

) T Luettelo tyypillisista - e
. t Ikisista lahteista (kut S =TS8
FGn %g\u/slig)a Juldsista faieista (kdien luottamuksellista tiedoista klelIetyﬂgsa:(lgst%ltlgélr(]asntely

* ajankohtaisuus
* voi vaikuttaa markkinakayttaytymiseen
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Toteutus

Ohjeistus kaydaan lapi toimikunnissa

Uuden jasenen on aina tutustuttava niihin

Ohjeiden noudattamista valvovat erityisesti
Fingridin edustajat toimikunnissa ja
puheenjohtajat

12 29.11.2017

FINGRID



Toimittajien tyoturvallisuusryhman
tavoitteet / Karri Koskinen + kaikKki



Kaytannon jarjestelyt

Ryhman tavoitteena on kokoontua 2 kertaa vuodessa.

Fingrid kutsuu rynman koolle viimeistaan 2 kuukautta ennen kokousta.

Kokouksen agenda lahetetaan kommenteille viimeistaan kuukautta ennen kokousta ja
lopullinen agenda lahetetaan viimeistaan 2 viikkoa ennen kokousta.

Fingridin nettisivuille oma sivu: Ty6turvallisuus & Fingridin toimittajien
tyGturvallisuusrynma.

Agendat ja poytéakirjat julkaistaan Fingridin nettisivuilla.
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Tavoitteet

» Toimittajien tydturvallisuusrynman tavoitteena on
» edistaa O-tapaturmaa ajattelua ja korkeaa tyoturvallisuuden tasoa Fingridin tyomailla.
» jakaa tyoturvallisuuden hyvia kaytantoja.
» jakaa tietoa sattuneista tapaturmista ja vaaratilanteista.

» kasitella tyoturvallisuutta koskevia vaatimuksia ja linjauksia Fingridin tydmailla.

15 29.11.2017 FINGRID



Tyoturvallisuus Fingridin tyomailla —
Yhteenveto / Karri Koskinen



Tyoturvallisuustilastot 2008-2016

2016

976 650 575 12 soissaoioonontanutta

tyotuntia henkilotyovuotta tyopaikkatapaturmaa
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Toimittajien tyOpaikkatapaturmat 2016 (2015)

Poissaoloon johtaneet tapaturmat 12 (13)

Voimajohtoprojektit 6

(8)

 Roska silmaan 1

e Liukastumiset ja
kompastumiset 2

e Puristuminen
esineiden valiin 3

Kasvuston kasittely O
(1)
18

Sahkbasemaprojektit 4 (0)

o Sahkadisku 1

e Puristuminen esineiden valiin /
Liikkuvat esineet 2

» Liukastumiset / kompastumiset

Sahkbasemien
kunnossapito 0 (2)

290201 7

Voimajohtojen

kunnossapito 1 (2)

e Liukastumiset ja
kompastumiset 1

Varavoimalaitokset 1 (0)
 Putoavat esineet 1

FINGRID



TyOpaikkatapaturmat 2017 [2016] (2015)

Poissaoloon johtaneet tapaturmat 9 [12] (13)

Sahkoasemaprojektit 3 [4] (0) L ¢ § 4§ |Fingridinoma

« Putoaminen valjaiden varaan "~ | henkil6kunta 1 [0]
Voimajohtoprojektit 3 « Kaapelikanavan kannen e % & (1
[6] (8) putoaminen jalan péélle p— ik |- Saha lipsahti
e Putoaminen * Liukastuminen m— kiteen
« Teras tippui polven S

Voimajohtojen

kunnossapito 2 [1] (2)

* Hinattavan orren
palan isku jalkaan

e Liukastuminen

paélle
e Liukastuminen

FINGRID




Turvallisuushavainnot

Lahelta piti -tilanteet ja turvallisuushavinnot Tee turvallisuushavainto.
400 Pienikin huomio on tarkea.

www.fingrid.fi/havainto

FINGRID
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Vaaratilannellmoitukset 2017

Vaaratilanneilmoitus

Lahelta piti -tilanne

Turvallisuushavainto

Vahinko ulkopuoliselle

Yhteensa

21 29.11.2017 FINGRID



Turvavartit

22

Turvavartti on lyhyt n. 15 min kestava tilaisuus,
jossa kasitelladn ajankohtaisia tyoturvallisuusasioita.
Turvavartin voi pitda esimerkiksi esimies, tydmaan
vastuuhenkild, muu paatoteuttajan nimeadma henkild
tai tilaajan edustaja.

Turvavartin tavoitteena on parantaa
tyoturvallisuustietoutta ja -asenteita Fingridin
tyomailla seka varmistaa tiedonkulku kaikille
tyontekijoille muun muassa tydmaan vaaratekijoista,
turvallisuussaanttjen muutoksista ja sattuneista
tapaturmista ja vaaratilanteista.

Turvavatrtilla tulee olla selked ja rajattu
tyoturvallisuuteen liittyva aihe. Turvavartin on
tarkoitus olla kaksisuuntainen tilaisuus, jossa
tyontekijat voivat antaa parannusehdotuksia
tilaisuuden pitgjalle. Parannusehdotukset tulee
Kirjata ja tarpeen tullen myds vastuuttaa ja
aikatauluttaa.

. 2017 (27.11.2017)

29.11.2017

Turvavartti

Turvavartti

FINGRID



A- Ja B-luokan tapahtumat 1.1.-27.11.2017

Turvallisuustapahtumien vakavuus ja lukumaara
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C-luokan tapahtumat 1.1.-27.11.2017

Turvallisuustapahtumien vakavuus ja lukumaara
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Vakava poissaoloon johtanut
tyOpaikkatapaturma.

* Fingridin tydmaalla sattui toukokuussa 2017 vakava poissaoloon
johtanut tyopaikkatapaturma.

* 2 henkilon tydéryhma oli kuljettamassa puretun pylvaan vaakasiteen
palasia metsasta. Palaset oli kiinnitetty telakayttdisen maastoajoneuvon
peréassa olevaan nostolaitteeseen.

* Puut osuivat tyontekijaé jalkaan, minkéa johdosta jalkaan tuli paha
murtuma.

Tunnista vaarat ja maarita lilkkkuvien koneiden vaara-alueet

* Vaaratekijat tulee tunnistaa mahdollisimman laajasti etukateen.
Riskinarvioinnissa tulee ottaa huomioon liikkuvat koneet ja niiden
vaara-alueet. Kuljetuksessa tulee ottaa huomioon myos lastin
Kiinnitys niin, etta se ei pysty takertumaan mihink&an. Tarkeaa on,
etta tyontekijat perehdytetadn koneiden tunnistettuihin vaara-
alueisiin ja turvallisiin tyGtapoihin.

Ajoneuvon nostolaite
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Korkealla tyoskentelyn turvallisuus / KaikKki




Voimajohtotyomaalla kuolemaan johtanut
tapaturma 25.8.2017

Py |

« XX tyoskenteli orrella laitimmaisen
vaiheen vieressa

~¢ |Laitimmainen vaihe oli sidottu

« NN oli oletettavasti lahella keskivaihetta,
kun han putosi

= NN putosi maahan 16 metrin matkan

* YY tyoskenteli maassa pylvasjalan
vieressa

27 29.11.2017
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Kahdeksan tarkeinta toimenpidetta

Korkealla tydskentelyn rakenteellinen turvallisuus ja ohjeistus

Sanktiokaytantdjen kiristys ja koulutus turvattomaan
toimintaan puuttumisesta

Yllatystarkastukset hankkeissa.

Turvallisuusvalvojan toimen kehittaminen

Tarkennetaan vaatimuksia tydvaiheen aloituskokouksille

Koulutusvideot korkealla tyoskentelysta ja
lisatydmaadoittamisesta.

Tyomaadoituskaytantdjen selkiyttdminen

Tyoturvallisuuskaytantdjen maaritys hankekohtaisesti

28 29.11.2017 FINGRID



Sanktiokaytannot 2018 (Luonnos)

29

Seuraavien turvallisuusmaaraysten rikkomisesta seuraa sanktiot myohemmin tassa

kappaleessa esitetyn mukaisesti:

Huomiovarisen vaatetuksen puutteet

Leukahihnallisen suojakyparan puuttuminen

Turvakenkien puuttuminen

Silmien suojaimien puuttuminen rakennustyémaalla

Aina kiinni menetelman laiminlyonti

Ohjeiden vastainen toiminta, joka vaarantaa tydmaaturvallisuuden

Henkildkortin, jossa kuva ja veronumero, puuttuminen

29.11.2017
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Sanktiokaytannot 2018 (Luonnos)

» Tilaaja antaa kaikki naihin liittyvat rikkomukset viiveetta tiedoksi projektipaallikoille, tyomaapaallikolle
seka turvallisuusmaarayksia rikkoneelle henkildlle. Rikkomukset kirjataan mahdollisuuksien mukaan
valittdmasti tybmaapaivakirjaan ja sadnndnmukaisesti seuraavan tydmaakokouksen pdytakirjaan
(rikkomus, paivamaara, nimi, tydnantaja, havainnontekija). Rikkomuksista seuraa seuraavat sanktiot:

« Jokaisesta yksittaisesta rikkomuksesta 1000 € sakko toimittajalle.

* Rikkomuksen aiheuttajalle (henkil6lle) annetaan ensimmaisella rikkomuskerralla kirjallinen
varoitus, saman henkilon rikkoessa turvallisuusmaarayksia toistamiseen annetaan hanelle
kirjallinen varoitus ja poistetaan tydmaalta loppupaivaksi. Mikali sama henkil6 aiheuttaa Fingridin
tydmaalla jonkin ty6turvallisuusrikkomuksen kolmannen kerran, hanet poistetaan Fingridin
tydmailta vahintdan 2 vuodeksi.

» Vakavissa rikkomuksissa aiheuttaja (henkild) poistetaan valittomasti Fingridin tydmailta vahintaan
2 vuodeksi. Vakavaksi rikkomukseksi luetaan mm. aina kiinni —-menetelman laiminlyonti,
tydmaadoituksen kytkeminen kielletylla tavalla tai sen kytkematta jattaminen, kyparan kayttamatta
jattdminen ja huomiovarisen vaatetuksen puuttuminen. Kahdeksi vuodeksi poistamista tydmaalta
voidaan harkita tapauskohtaisesti lieventavien asianhaarojen perusteella.

20 29.11.2017 FINGRID



Tyoturvallisuuden haasteet ja ehdotukset
kasiteltavista asioista tulevissa
kokouksissa. Seuraavan kokouksen
alkataulu ja agenda. / KaikKki



Tyoturvallisuusryhman jasen esittelee
25.1.2018 tyoturvallisuusseminaarissa
ryhman toimintaa.




Kiitos!

Fingrid Oyj
Lakkisepéantie 21
00620 Helsinki

PL 530, 00101 Helsinki
Puh. 030 395 5000
Fax. 030 395 5196
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