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Kasitellyt asiat

1

Kokousjarjestelyt

Karri Koskinen toimi kokouksen puheenjohtajana ja sihteerind. Sovittiin, etta kokouksesta
tehdaan muistio, joka lahetetdan kommenteille osallistujille. Muistio ja esitysmateriaalit
julkaistaan Fingridin nettisivuilla.

Kokouksen alussa muistutettiin kilpailulainsdadannon noudattaminen -ohjeen
noudattamisesta kokouksessa ja myos tauoilla, etta puhutaan vain tydturvallisuusasioista.

Toimittajien tydturvallisuusryhmassa aloitti uusina jasenina Joni Parkkinen, Aleksi Makila
ja Jussi Ala-Kokko. Kilpailulainsaadannon noudattaminen -ohje lahetettiin osallistujille
etukateen.

Kavimme lapi tyoturvallisuusryhman tavoitteet ryhméan ensimmaisen kokouksen
muistiosta.

Edellisen kokouksen muistio

Sovittiin, etta ei kdyda edellisen kokouksen muistiota kokonaisuudessaan lapi. Kaytiin
vain edellisessé kokouksessa sovitut asiat I&pi:

e Vanhat maadoitukset voimajohtohankkeissa, kun rakennetaan vanhan linjan tilalle
uutta linjaa: Purkaminen, liittdminen ja maadoituspoytékirjat. TAma asia on


https://www.fingrid.fi/globalassets/dokumentit/fi/kantaverkko/turvallisuus/toimittajien-tyoturvallisuusryhman-1.-kokous-2017_muistio.pdf

FINGRID st 20)

Verkon elinkaarenhallinta / Koskinen Karri 22.9.2022

kasittelyssa Fingridin voimajohtotiimissa. Asiaan liittyen tehdaan lisaselvityksia.
Jani Pelvo seuraa etenemista.

o Keskustelimme tassé yhteydessa komposiitti johtimenvetorullista.
Sovimme, etta toimittajat selvittavat, ettd onko naiden kanssa ollut
haasteita, kun kaytetdan samaan aikaan maadoittavia johtopyoria.
Kaydaan kokemukset lapi seuraavassa kokouksessa. Toimittajat eivéat koe
tata haasteeksi.

e Fingridin verkkokoulu ty6turvallisuuskorttikoulutuksiin:_Sovittiin, etta Karri tekee
tarvittavat kaytannon jarjestelyt ja kdy tarvittavat neuvottelut Fingridin
verkkokoulutuksen hyédyntamiseksi toimittajien omissa
Tyoturvallisuuskorttikoulutuksissa. Jos malli saadaan kayttéon, Karri tiedottaa
tésta toimittajia. Karri lupasi liséksi selvittdd Fingridin jArjestdméan yksittisen
tyoturvallisuuskorttikoulutuksen pitdmista toimittajien edustajille. Toimittajien
mielesta olisi tarkeaa saada kaytannodnlaheista koulutusta. Ehdotuksena oli, etta
Fingridin jarjestaisi kerran vuodessa ty6turvallisuuskorttikoulutuksen henkildille,
jotka ovat tulleet uusina alalle ja uusille turvallisuusvalvojille. Koulutus olisi tarkea
erityisesti henkilbille, jotka eivat ole sahkoalan ammattihenkildita.

e Sovittiin, etta katsotaan sahkéasemien merkittavimmat vaaratekijat (Top 10 riskit
sahkdasemat ja Top 10 voimajohdot.). Karri tekee sekd sdhkdasemien ettd
voimajohtojen merkittavimmista vaaratekijoista luonnokset, jotka lahetetdén
kommenteille toimittajien tyoturvallisuusryhmalle. Taméan jalkeen Karri teettda
naista julisteet Mieti ennen kuin toimit logolla. Jatketaan julisteiden ty6stamista
Fingridin tydturvallisuuskampanjan jalkeen kevaalla 2023.

e Fingridilla on sisaisesti keskusteltu nostosuunnitelman tarkastuslistasta, josta
tilaaja voi varmistaa suunnitelman siséltavan tarvittavat tiedot. Myds toimittajat
voisivat hyddyntaa ko. listaa nostosuunnitelmien laatimisessa. Todettiin, etta
tarkastuslista olisi hyodyllinen. Sovittiin, ettéa Karri valmistelee tarkastuslistan ja
l&hettdd sen kommenteille toimittajille. Varavoimalaitoksilla on Fingridin pohja
nostosuunnitelmalle.

e Sovittiin, etta Karri selvittdad mitd integraatio ulkoisesta jarjestelmasta Fingridin
raportointijarjestelmaéan vaatii ja lisaksi kysyy tyoturvallisuuden
raportointijarjestelman toimittajalta ohjetta integraation tekemiseen, jonka voisi
jakaa toimittajille. Toimittajalla ei ole valmista ohjetta. Tehdaan ohjekalvot
ensimmaisen pilotti-integraation yhteydessa.

¢ Toimittajalle (paatoteuttaja) kirjattiin poikkeama ali-/sivu-urakoitsijana toimineen
rakennusyhtion koneiden puutteista. Ko. rakennusyhtio oli toiminut ko. tydmaalla
aikaisemmin p&atoteuttajana. Toimittaja toivoi, etta tilaaja pitaisi yhteisen
katselmuksen rakennustydmaan luovutuksen yhteydessa, jossa kirjattaisiin
tydmaan riskit ja mahdolliset puutteet, kun rakennustydmaa luovutetaan
rakennus-/maanrakennusurakoitsijalta sahkdasemaurakoitsijalle. Katselmus
voitaisiin pitda erillisena tai ajoittaa vastuullisuusauditointi luovutuksen yhteyteen.
Késittelimme asian Fingridilla siséisesti ja sovimme seuraavan toimintamallin.
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o Luovutettaessa rakennustydmaa rakennus-/maanrakennusurakoitsijalta
sahkdasemaurakoitsijalle:

= S&hkoasemaurakoitsijasta tulee paatoteuttaja ja rakennus-
/maanrakennusurakoitsijasta sivu-urakoitsija, mikali ko. toimittajan
tyot jatkuvat tyémaalla.

= Tall6in Fingrid jarjestaa koordinaatiokokouksen, johon osallistuu
paatoteuttaja ja sivu-urakoitsija tai

» Fingrid kasittelee tydmaan luovutuksen sdhkdasemaurakoitsijan
(paatoteuttajan) tydmaan aloituskokouksessa ja sivu-urakoitsija
osallistuu talta osin kokoukseen.

=  Kokouksessa:

- kaydaan lapi vastuut yhteisella tybmaalla —opas ja
paatoteuttajan tulee huolehtia paatoteuttajan
velvollisuuksista oppaan ja viranomaismaéaraysten
mukaisesti.

- kaydaan lapi tydmaan riskit, joita rakennus-
/maanrakennusurakoitsijalta on jaanyt tydmaalle.

- Kirjataan / paivitetaan uudet riskit turvallisuusasiakirjaan ja
paatoteuttajan tulee ottaa nama riskit huomioon omassa
turvallisuussuunnittelussa.

= Mikali rakennus-/maanrakennusurakoitsija ei jatka sivu-
urakoitsijana ko. tydmaalla, kirjataan riskit sdéhkdasemaurakan
turvallisuusasiakirjaan vastaanottokokouksen yhteydessa.

o Toimittajat toivoivat, etta Fingridin tydturvallisuusasiantuntija olisi mukana
ko. kokouksessa mahdollisuuksien mukaan. Karri viestii tasta Fingridilla
sisdisesti.

Aikaisemmissa kokouksissa on kasitelty nostoapuvalineita pilari-/laiteperustusten
nostoissa. Perustuksissa on edelleen halkaisijaltaan vain 60 mm nostoreika ja
toiveena on, etta reika olisi vahintdan 80 mm, jotta nostoapuvalineita olisi
helpompi hankkia. Laiteperustuselementtien nostoakselireidn suurentaminen 60
mm -> 80 mm on nyt tehty kuviin.

Joissakin tapauksissa Fingrid on toimittanut maaperatutkimuksista vain
kairaustulokset, mutta perustamistapalausunto puuttuu. Toimittajan mukaan
perustustapalausunnossa on yleensa esim. suositellut/vaaditut kaivantojen
luiskaustiedot (reunakaltevuudet), sekd massanvaihdon syvyys. Tama aiheuttaa
epaselvyyttd mm. vastuualueista, ettd onko urakoitsijalle annettu riittavat tiedot
tyon/suunnittelun suorittamiseen. My6s riskien arviointi on aluksi vaikeaa, koska
esim. kaivantojen syvyytta ei pysty helposti arvioimaan pelkan kairaustuloksen
perusteella. Karri on kasitellyt palautteen Fingridin rakennusasiantuntijan kanssa,
jonka pohjalta seuraava vastaus on laadittu:
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o Fingridin esisuunnittelija tekee tutkimussuunnitelman, jonka perusteella
Fingrid tilaa maaperatutkimukset: Kairaustutkimus ja
perustamistapalausunto (Sanallinen kuvaus tutkitun alueen
maaperaolosuhteista).

o Perustamistapalausuntoa ei aina toimiteta. Tassa tapauksessa voidaan
toimittaa kairaustutkimusten tulokset.

o Toimittajan suunnittelija laatii kaivantosuunnitelmat ja vastaa, etta
toimittajalla on riittavat l&htdtiedot. Jos joitakin I&htdtietoja puuttuu, niin
suunnittelijalla on velvollisuus pyytaa tarkennuksia. Kaikki suunnitteluun
littyva, mika liittyy tyon aikaiseen turvallisuuteen, on tdman suunnittelijan
vastuulla. Fingridin turvallisuutta koskevissa sopimusehdoissa on todettu:
Toimittajan tulee nimeta kaivutdihin pateva pohjarakenne- /
perustussuunnittelija (1999/132 maankayttd- ja rakennuslain mukainen
kelpoisuus eli riittdva pohjarakenne- tai perustussuunnittelun koulutus ja
kokemus) seké kaivutydstéa vastaava henkild.

o Nimetaan viela toimittajien tydturvallisuusryhmasta tydéryhma tai
vastuuhenkild selvittimaéan asiaa.

3 Tyoturvallisuuden ajankohtaiset
Karri Kavi lapi esityksen pohjalta ty6turvallisuustilanteen.

Toimittajat ehdottivat, etté reaktorikatkaisijoiden vieressa olisi hyva olla kyltti seuraavalla
sisallolla: Pysy 60 m paassa. limoita kantaverkkokeskukseen, jos pitaa tydskennella
[&hempéana.

Keskustelimme ryhmassé, miksi syksylla sattuu paljon tapaturmia. Aiheeseen liittyen tuli
kysymys, kuinka tydtunnit jakaantuvat vuodelle. Toimittajat ehdottivat syiksi seuraavia:

o Monet projektit loppuvat syksylla.

e Pimeys voi yllattaa.

e Ongelmat sateiden vuoksi. Mm autot ovat jdéneet kiinni.
e Liukkaus syksylla.

Keskustelimme ty6tuntien raportoinnin tarkeydesta. Ty6tuntien raportoinnin maaréajoista
toivottiin muistutuksia, jos mahdollista. Toisaalta osa toimittajista koki, ettéa Fingridin
projektipaallikdt hyvin muistuttavat tyotuntien raportoinnista. Tama olisi hyva olla
tydmaakokousten vakioagendalla.

Keskustelimme korvaavan tyon mallin kaytosta tapaturman sattuessa. Jos mallista on
sovittu vaatimusten mukaisesti tyopaikalla, sitd on hyva kayttdd mahdollisuuksien
mukaan. Korvaavan tyon kaytté voi myods edistdéd loukkaantuneen henkilon tybhon
paluuta.


https://www.fingrid.fi/globalassets/dokumentit/fi/yhtio/vastuullisuus/toimittajien-tyoturvallisuusryhman-esitykset-2-2022.pdf
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4 Toimittajien tyoturvallisuuden ajankohtaiset
Aleksi Makila kavi esityksen pohjalta Caverionin tyoturvallisuuden ajankohtaisia.

o TyOmaakohtainen QR-koodi on otettu kayttdon, jotta saataisiin madallettua
kynnysta raportoida ty6turvallisuusasioista:

o Toimittajat kommentoivat, etta kaytanto vaikuttaa hyvalta. Linkki menee
Caverionin ennakoi.fi-sovellukseen. Talla hetkellda Quentic-kirjaukset
joudutaan kasin kirjaamaan tuplana. Tama vie aikaa ja Quentic:iin
kirjataan vain tarkeimmat. Integraation kautta mahdollisesti
tulevaisuudessa.

o Kun asentaja ottaa puhelimen taskusta ja alkaa miettimaan
turvallisuusasioita, niin silloin ollaan jo tavoite saavutettu.

o Raportoinnin helppous on avainasemassa.

o Karri muistutti, ettéd tydmaakohtaisia QR-koodeja Quentic:iin on
mahdollista saada Karrilta.

Jani kavi esityksen pohjalta TMV:n ty6turvallisuuden ajankohtaisia. Keskustelimme
esityksen ohessa muun muassa seuraavista asioista:

e Varkauksia on ollut paljon. Kuparien varastaminen voi aiheuttaa vaaraa. Tarkeaa
muistaa raportoida kaikki varkaudet Quentic:iin. Keskustelimme myds
seurantalaitteiden kaytosta varkauksien ehkaisyyn.

o Téarke&da on olla ohjeistus vakivalta ja uhkatilanteisiin, jos kohtaa varkaan
tydmaalla.

o Liiketunnistimet ja kamerat. Vartiointilikkeen kanssa yhteistyo.
e Katsottiin TMV:n tuottama ty6turvallisuusvideo.

Jussi kavi esityksen pohjalta Eltelin tyéturvallisuuden ajankohtaisia. Keskustelimme
esityksen ohessa muun muassa seuraavista asioista:

¢ Eltelilla on nolla tapaturmaa tavoitteen liséksi tavoitteena myds O-
valinpitamattomyytta.

o Eltel tehnyt konekohtaisia riskinarviointeja. Naiden pohjalta voi laatia lyhyet
kayttdohjeet koneesta, mm. mihin kone pystyy ja mihin ei pysty, mitka riskit ovat
jne. konevuokraajillekin on hyva vieda tata viestia. Naité koneiden riskinarviointeja
on hyva lisatd myos ty6turvallisuuden hyvat kaytdnnot -materiaaleihin. Joistakin
koneista l6ytyy jo tarkastuslistoja.

o Keskustelimme myos riskien arviointien lukumaarén lisdamisesta esim. QR-
koodin kayttamisen avulla.


https://www.fingrid.fi/globalassets/dokumentit/fi/yhtio/vastuullisuus/toimittajien-tyoturvallisuusryhman-esitykset-2-2022.pdf
https://www.fingrid.fi/globalassets/dokumentit/fi/yhtio/vastuullisuus/toimittajien-tyoturvallisuusryhman-esitykset-2-2022.pdf
https://www.fingrid.fi/globalassets/dokumentit/fi/yhtio/vastuullisuus/toimittajien-tyoturvallisuusryhman-esitykset-2-2022.pdf
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5 Muutokset Turvallisuutta koskeviin sopimusehtoihin

Kavimme esityksen pohjalta lapi muutokset turvallisuutta koskeviin sopimusehtoihin.

Kappaleiden 2.3, 4.4 ja uuden yksintyoskentelyn turvallisuus kappaleen
muutokset on kasitelty ja hyvaksytty toimittajien tyoturvallisuusryhmassa
4.11.2021.

Toimittajat hyvaksyivat kappaleen 4.2 muutokset seuraavalla tarkennuksella.
Muutetaan oheinen lause: Koulutuksen suorituspaivasta saa olla enintaan viisi
vuotta. > Koulutuksen suorituskuukaudesta saa olla enintdén viisi vuotta.

o Toimittajat myds totesivat, ettd paatoteuttaja voi vaatia
Ty6turvallisuuskorttia kaikilta ensimmaisesta paivasta lahtien. Tasta on
hyva muistuttaa vuoden 2023 turvallisuutta koskevien sopimusehtojen
koulutuksessa.

Toimittajat hyvaksyivat kappaleen 4.1 muutokset seuraavalla tarkennuksella.
Poistetaan oheisesta lauseesta sanat aikataulun ja:

o Toimittaja huolehtii, etta kaikki toimittajan ja alitoimittajien henkilét, jotka
tydmaalla tydskentelevéat, suorittavat Fingridin verkkokoulun ennen toiden
aloittamista tilaajan ilmoittaman aikatautunja laagjuuden mukaisesti.
Verkkokoulun suoritukset ovat voimassa 3 vuotta.

= Liséksi toimittajat toivoivat, ettd muutetaan Fingridin verkkokouluun
pakolliset moduulit -osuuden nimeksi perusmoduulit. Lisaksi tuli toinen
ehdotus verkkokoulun rakenteesta: Pakolliset moduulit —
Tyoymparistokohtaiset pakolliset moduulit — Syventavéat moduulit.
Sovittiin, ettd Karri edistda taté asiaa.

= Sovittiin, etta turvallisuutta koskevien sopimusehtojen koulutuksessa
painotetaan kaytdntéa, miten ja mitd moduuleja milloinkin suoritetaan.

Toimittajat hyvaksyivat kappaleen 2.2.1 muutokset seuraavalla tarkennuksella.
Muutetaan lause: Kirjaus tehdédéan Quentic:n Tydmaan vastuuhenkilén tehtavien
siirto —lomakkeella = Kirjaus tehdaan ensisijaisesti Quentic:n Tydmaan
vastuuhenkilon tehtéavien siirto —lomakkeella tai kirjataan muihin tydmaan
asiakirjoihin.

Kavimme esityksen pohjalta lapi myos tarkennukset sdhkoalan patevyysvaatimuksiin. Ko.
vaatimukset ovat tarkentumassa seuraavaan kaytto- ja sahkétydn turvallisuus
kantaverkossa -ohjeeseen Toimittajat antoivat seuraavat kommentit:

Toimittajat ehdottivat, ettd oheisen lauseen voisi poistaa, koska heidan mielestaan
varsinainen vaatimus tulee ko. kappaleen ensimmaisessé lauseessa:
Palveluntoimittajan tulee pystya esittamaan kirjallisesti ylla mainittujen
vaatimusten tayttyminen tilaajalle, mukaan lukien selvitys tayttaako henkil6t
séhkoalan ammattihenkilon maaritelman. Toimittajien mielesta toista lausetta ei
tavita, koska ensimmainen lause maarittad vaatimuksen.


https://www.fingrid.fi/globalassets/dokumentit/fi/yhtio/vastuullisuus/toimittajien-tyoturvallisuusryhman-esitykset-2-2022.pdf
https://www.fingrid.fi/globalassets/dokumentit/fi/yhtio/vastuullisuus/toimittajien-tyoturvallisuusryhman-esitykset-2-2022.pdf
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Toimittajat ehdottivat linjaukseen seuraavaa muutosta: Erillinen jannitetytkoulutus
tulee antaa henkildille, jotka suorittavat veivat-suerittaa jannitetoita.

Liséksi toimittajat ehdottivat listaan lisattavaksi Fingridin verkkokoulun ja, etta
seuraava kohta muutettaisiin yhtenevaiseksi turvallisuutta koskevien
sopimusehtojen kanssa: Yleinen ty6turvallisuuskoulutus (1 pv) -- >
Tyoturvallisuuskortti tai muu vastaava tilaajan hyvaksyma yleinen
tyoturvallisuuskoulutus (1 pv).

6 Muutokset toimintaymparistossa ja lainsdaadannossa

Kavimme lapi muutoksia lainsaadannodssa Tydsuojelun sdaddsvalmistelun seuranta
1/2022 -dokumentin pohjalta.

Keskustelimme, etta toimittajilla on hyvé ottaa huomioon seuraava muutos toiminnassaan
ja riskien arvioinneissaan:

Ty6nantajan velvollisuutta tyon vaarojen selvittdmiseen ja arviointiin
tdsmennettaisiin lisaamalla lain 10 8:n luetteloon uusi kohta, joka koskisi tybajan
ulkopuolella tapahtuvaa matkustamista.

Aiheeseen liittyen keskustelussa nousi esiin hyva kaytantt. Yhdella toimittajalla on
sovittu, ettd kun tehdaan 2 viikon ty6t yhden viikon aikana, niin kotiin 1ahtd on
vasta tydpaivaa seuraavana paivana.

Keskustelimme seuraavasta muutoksesta ja sovimme, ettd seurataan asian etenemista.

Liséksi arvioitiin tyoturvallisuuslain henkilttietojen kasittelyd koskevien
saannosten muutoksia, jotka johtuvat EU:n yleisesta tietosuoja-asetuksesta.
Tavoitteena oli saattaa tyoturvallisuuslaki yhteensopivaksi EU:n tietosuoja-
asetuksen kanssa.

Aiheeseen liittyen keskustelimme, mitk& ovat vaatimukset tietosuojaselosteille
tydmailla, mm. mihin tydmaan henkildluettelon tietoja kaytetdaan jne. Sovimme,
etta toimittajat tutustuvat omiin tietosuojaselosteisiin ja k&ytdnndn toimintaan.

Sovimme, ettd seurataan Rakennustyon turvallisuutta koskevien sdanndsten
uudistamista kasittelevan jaoston tydn etenemista.

Kéavimme |api keskustellen muutoksia toimintaymparistossa:

Materiaalien saatavuus on hankaloitunut
o Aiheuttaa kiiretta.
o Lisaa toimihenkil6ille henkista kuormitusta — aikataulupaineet ja kiire.
o Aiheuttaa muutoksia suunnitelmiin.

o Pitdd menn& asentamaan jo kayttoon otettujen laitteistojen viereen, kun
saadaan materiaalit.


https://www.tyosuojelu.fi/documents/14660/2099769/Tyosuojelun_saadosvalmistelun_seuranta_1_2022.pdf/18a0a662-c7de-4eda-4cb7-ab034c33d05a?t=1647243267173
https://www.tyosuojelu.fi/documents/14660/2099769/Tyosuojelun_saadosvalmistelun_seuranta_1_2022.pdf/18a0a662-c7de-4eda-4cb7-ab034c33d05a?t=1647243267173

FINGRID wuistio 50

Verkon elinkaarenhallinta / Koskinen Karri 22.9.2022

o Asennus ja kayttdonotto ovat kovilla.

o Tyypillisesti pyritddn tekem&éan sulan maan aikana, niin tehdaan kovalla
kiireelld, kun materiaalit saadaan, niin voi aiheuttaa tapaturmia syksylle.

o Vahentaa pelivaraa tosi paljon.
e Paljon hankkeita k&ynnissa yhta aikaa

o Tydvoiman saanti — alitoimittajat voivat jaada edelliselle tydmaalle, jos
materiaalit myohassa. Kaytetdan samoja aliurakoitsijoita.

o Tydvoiman saanti — Ty6voimapula.

o Joudutaan ottamaan uusia aliurakoitsijoita.
o Etatydpainotteisuus

o Voi vahentaa valvontatyota.

o Eivalttdmatta tiedetd miten tyo kuormittaa etatdissa olevia henkildita.
e Vaihteleva saa

o Tosilumisia talvia. Nykyaan ei voi olla varma, etté tuleeko kunnon talvi, kun
ennen pystyi.

o Lampimat kesat — kuivuus
7 Toimittajien tyoturvallisuusryhman toiminnan kehittaminen

Toiminnan kehittamista kasiteltiin kahdesta nakdkulmasta. Ryhma jaettiin kahteen
ryhmaan, joista toinen kasitteli rynman tavoitteita ja toinen kaytannon jarjestelyita.

Tavoitteet:

Toimittajien mielesta tydturvallisuusryhman nykyiset tavoitteet ovat hyvia, eivatka ne
vaadi paivittamista. Toimittajat tekivat seuraavia havaintoja ryhman toiminnan
kehittdmisesta:

o Kasiteltavat asiat kokouksiin toimittajilta tai Fingridilta keskusteluiden kautta -
Tama ollut hyva vapaa tapa.

o Liséksi joka palaverissa voisi yhtena kasiteltavana kohtana olla pohdinta mita
halutaan kayda tarkemmin I&pi.

o Toimittajatkin voisivat enemman kaivaa asioita ja aiheita omista organisaatioista ja
aliurakoitsijoilta.

e Hyvien kaytanttjen jakamista toimittajien valilla, esimerkiksi Quenticin kaytosta ja
tayttamisesta.
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Voitaisiin panostaa enemman vieraileviin tahtiin, jotta saataisiin toimittajilta
muitakin edustajia tai edustajia muista organisaatioista

Kokouskaytannot:

Kaytannon jarjestelyiden osalta toimittajat kirjasivat seuraavat ehdotukset:

Kokousten jarjestaminen kvartaaleittain, mielella&n face-to-face.
Isdnnadinti Fingridin vastuulla jatkossakin.

Haastavaa pyrkid aikatauluttamaan ryhmatdina tehtavid. Vastuiden jakaminen
etukateen olisi helpommin toteutettavissa tehtaviin liittyen.

Asialista ja tehtavat: ajankohtaiset kaikkia koskettavat asiat, etukateen
valmistelujen tehtavien esittelyt + keskustelut, kerran vuodessa ensimmaisen
kvartaalin yhteydessa toimittajien kuulumiset edellisen vuoden osalta ja tilaajan
nakemys kehittamistarpeista (iso kuva tiedossa ja hakyvissa). Yleisesti asioiden
kasittelyn pitaminen riittdvan "ylatasolla".

Esitysmateriaalit ajoissa: Kokousten sdannollisyys kvartaaleittain auttaa tassa.

Mikali asialistalla jokin tietty teema laajemmin, otetaan alan asiantuntija paikalle.
Esim. nostoty6t: nostotydyrityksen edustaja paikalle.

Keskustelimme koko ryhman kesken, etté joka toinen voisi olla etdkokous ja joka toinen
lahikokous. Ryhman tehtavét ja roikkuvat aiheet jaetaan tehtaviksi ryhman jasenille ja
naita voidaan myos jakaa useammille kokouksille. Sovimme, etta Karri tekee ehdotuksen
ryhmé&n uudesta toimintamallista.

8 Seuraava kokous

Sovimme, ettd seuraava kokous pidetaan 28.11.2022 klo. 10-16 Helsingissa. Otetaan
uudessa kokousmallissa huomioon kasittelematta jaaneet aiheet:

Autoilun turvallisuus

Toimittajien ty6turvallisuuden hyvat kaytannot
Koneiden ja laitteiden tarkastus tydmaalla
Tybmaalla suoritettavien testien turvallisuus
Pylvaiden kasauksen turvallisuus

Elementtiautojen kuljettajien perehdyttdmisen kaytannot — Raamien laatiminen,
miten ja milloin elementtiautojen kuljettajat tulee perehdyttaa.

Johtimenvetovaunujen turvallisuus



