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Toimittajien tyoturvallisuusryhma

Aika 4.11.2021 klo. 9.00-16.00
Paikka Scandic Tampere Koskipuisto, Koskikatu 5 Tampere & Teams
Lasna Aleksi Peltola, VEO Oy (Teams)

Antti Keskinen, Empower PN Oy (Teams)
Janne Eskelinen, Fingrid Oyj

Jani Pelvo, Fingrid Oyj

Jani Rintala, TMV Line Oy

Juha-Matti Huhtanen, Hitachi Energy Finland Oy
Jukka Hietakangas, Infratek Finland Oy (Teams)
Karri Koskinen, Fingrid Oyj

Markku Linnanen, Siemens Osakeyhtio

Marko Elorinne, Eltel Networks Oy

Teemu Palosaari, Destia Oy

Poissa Kimmo Honkaniemi, Caverion Suomi Oy
Mikko Hakala, TLT-Building Oy

Kasitellyt asiat

1 Kokousjarjestelyt

Karri Koskinen toimi kokouksen puheenjohtajana ja sihteerind. Sovittiin, ettd kokouksesta
tehdaan muistio, joka lahetetaan kommenteille osallistujille. Muistio ja esitysmateriaalit
julkaistaan Fingridin nettisivuilla.

Kokouksen alussa muistutettiin kilpailulainsdadannén noudattaminen -ohjeen
noudattamisesta kokouksessa ja myos tauoilla, ettd puhutaan vain tyoturvallisuusasioista.

Kokouksessa oli varsinaisten jasenten lisaksi mukana Fingridin Verkon
elinkaarenhallinnan paallikkd Janne Eskelinen.

2 Edellisen kokouksen muistio

Sovittiin, etta ei kdyda edellisen kokouksen muistiota kokonaisuudessaan lapi. Kaytiin
vain edellisessa kokouksessa sovitut asiat 1api:

¢ Toimittajat, joilla on oma Quentic kaytdssa, eivat ole nahneet uutta Dashboardia
tuotannossa, koska heilld nakyy vain heidan oma dashboard. Toimittajat toivoivat,
ettd Dashboardin ja lomakkeiden ndkyman saisi ndkymaan tilaajakohtaisesti. Karri
on lahettanyt kehitysehdotuksen Quentic:lle.

e Vanhat maadoitukset voimajohtohankkeissa, kun rakennetaan vanhan linjan tilalle
uutta linjaa: Purkaminen, liittdminen ja maadoituspoytakirjat. Tama asia on
kasittelyssa Fingridin voimajohtotiimissa. Asiaan liittyen tehdaan lisaselvityksia.
Jani Pelvo seuraa etenemista.
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o Keskustelimme tassa yhteydessa komposiitti johtimenvetorullista.
Sovimme, etta toimittajat selvittdvat, ettd onko naiden kanssa ollut
haasteita, kun kaytetddn samaan aikaan maadoittavia johtopydria.
Kaydaan kokemukset |api seuraavassa kokouksessa.

o Toimittajat ehdottivat viestintdkanavaksi tyoturvallisuusryhman Teams:3 tai
Whatsup:a. Pyyntd Teams-kanavan perustamisesta on tehty. Todettiin, etta
Teams:iin pitaa kirjautua erikseen tilaajan vieraana, ettd ryhman saa nakyviin.
Karri on lahettanyt Fixlt:lle kyselyn, onko olemassa kayttajaystavallisempaa tapaa.
Pohdittiin voiko ryhman luonnin yhteydessa muuttaa asetuksia. Seurataan.

e Yksi toimittaja nosti esille kehityskohteen Fingridin pylvaissa. Kaikissa pylvaissa ei
ole turvakahvoja, joita voitaisiin kayttaa apuna johdoille laskeutuessa. Toimittaja
on ilmoittanut Fingridille aiheesta. Tarkensimme, etta kyseessa on
putkirakenteinen kiristdjapylvas - naissakin olisi hyva olla turvakahvat. Karri on
viestinyt asian vastuuhenkildille Fingridilla. Sovimme, ettd Teemu toimittaa
yksityiskohdat Fingridille. Ristikkorakenteisissa pylvaissa ei ole turvakahvoja, eika
naihin ole tarkoitus naita laittaa.

e Kampanjaa varten Fingrdid tuottaa kampanjamateriaalia, kuten julisteita ja
videoita. Karri lupasi toimittaa julisteet toimittajien tyéturvallisuusryhmalle. Julisteet
on laitettu toimittajien tyoturvallisuusryhman Teams-kanavalle. Karri on lahettanyt
julisteet sahkopostilla ryhman jasenille.

o Kavimme Mieti ennen kuin toimit -kampanjan tilanteen lapi. Keskustelimme
videokilpailun tilanteesta. Videoita on lahetetty kilpailuun vahan. Sovimme, etta
toimittajat viestivat videokilpailusta organisaatioissaan. Toimittajat pyrkivat
varmistamaan, etta jokaiselta toimittajalta tulee vahintaan yksi video kilpailuun.
Totesimme, etta videoita tuli hyvin kampanjaan.

e Fingridin verkkokoulu ty6turvallisuuskorttikoulutuksiin: Sovittiin, ettd Karri tekee
tarvittavat kaytannon jarjestelyt ja kay tarvittavat neuvottelut Fingridin
verkkokoulutuksen hyddyntamiseksi toimittajien omissa
Tydturvallisuuskorttikoulutuksissa. Jos malli saadaan kayttéon, Karri tiedottaa
tasta toimittajia. Seurataan tilannetta.

e Toimittajien ajatukset tulevasta muutoksesta liittyen henkilonostokorien kayttéon
kuormausnostureissa on valitetty Ari Uotilalle. Ari lupasi ilmoittaa Karrille, kun han
saa asiasta lisaa tietoa. Karri valittaa tiedon eteenpain toimittajille. Ei uutisia viela.
Sovittiin, ettd seurataan asiaa.

o Tahan liittyen keskusteltiin, ettd nosturivalmistajat eivat toimittajien
kokemusten mukaan myy enda koreja kuormausnostureihin, jotka eivat
tayta vaatimuksia. Toimittajien mukaan jarkeva siirtymaaika olisi
luonnollinen siirtyma, kun toimittajat joutuvat uusimaan nosturit ja
nostokorit. Sovittiin, ettd Karri laittaa tdman ehdotuksen Ari Uctilalle.

e Sovimme, ettd Jani paivittad kaytto- ja sdhkotyonturvallisuus -ohjeeseen
seuraavalla paivityskierroksella latausjannitteen indusoitumisen nostokoriin, jolloin
kaytetddn aputydmaadoitusta (suositus). Totesimme, etta varauksen
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purkautuminen korista voi aiheuttaa korkealla tydskenneltdessd muunlaisen
vaaratilanteen, kuin sahkodon liittyvan. Toimittajat ovat vieneet jo tdssa vaiheessa
tietoa omiin organisaatioihin, ettd on hyva kayttda aputydomaadoitusta korissa ko.
tilanteessa.

o Keskustelimme, ettd jos tydskennelldan lahella kayttojannitteisia
osia/laitteistoja, niin silloin tulee varmistua mittaamalla korin
ylimenovastuksesta esim. vuosihuollon yhteydessa. Korin maadoituksen
tulee olla maasulun kestava silloin, kun on riskina joutua turvaetaisyyksia
lahemmas kayttojannitteista osaa ja on epailyksena, etta kori ei maadoitu
rungon kautta._Sovittiin, ettd Jani pitdad mielessa tdman asian kaytto ja
sahkotyon turvallisuus kantaverkossa -ohjeen paivityksen yhteydessa.
Toimittajat totesivat, etta kirjauksen tulisi olla helposti ymmarrettavassa
muodossa.

e Sovittiin, ettd katsotaan sahkéasemien merkittdvimmat vaaratekijat (Top 10 riskit
sahkbdasemat ja Top 10 voimajohdot.). Karri tekee seka sahkdasemien etta
voimajohtojen merkittadvimmista vaaratekijoista luonnokset, jotka lahetetdan
kommenteille toimittajien tyéturvallisuusryhmalle. Taman jalkeen Karri teettda
naista julisteet Mieti ennen kuin toimit logolla.

o Keskustelimme tassa yhteydessa Mieti ennen kuin toimit -kampanjan
julisteesta. Tama juliste on todettu hyvaksi ja yhdella toimittajalla on
lisdantynyt riskinarviointien tekeminen n. 300 % mm. tdman julisteen
ansiosta.

o Keskustelimme tassa yhteydessa myos:

= Turvavartit pitaisi ottaa huomioon turvallisuushavaintojen
maarassa. Myos laadunvarmistus- ja MVR-mittauksissa on paljon
turvallisuushavaintoja.

» Pitaisikd Quentic:n kaikki tehtavat laskea havainnoiksi — voisiko
tehtavaan saada valinnan "turvallisuushavainto”. Tyon riskien
arvioinneista toivottiin lisada tiedotusta, ettd ne saataisiin
tehokayttéon — Tiedotus turvallisuusinfon alkuun — Karri huolehtii.

* Quentic:n yhteistydkohteille voi jaada jakamatta uudet lomakkeet —
Karri selvittda, voisiko Quentic:a kehittaa niin, ettd uudet lomakkeet
voisi jakaa kerralla kaikille kayttoon.

»= Quentic:n pitaisi tallentaa automaattisesti luonnos, ettei
keskeneraisten lomakkeiden tiedot katoa.

= Verkkokoulun suoritukset olisi tarkoitus saada POF:iin toimittajien
kayttoon niin, etta toimittajat nakevat oman yrityksensa suoritukset.
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3 Muutokset turvallisuutta koskeviin sopimusehtoihin / Karri Koskinen

Turvallisuutta koskeviin sopimusehtoihin on tullut muutama muutospyyntd. Ehdotukset
I6ytyvat Karri Koskinen esityksesta. Muutoksia ei tehda tana vuonna. Kasittelimme
seuraavat muutosehdotukset:

Kpl. 2.3 Erityispiirteita vianselvityksen ja -korjauksen yhteydessa. Toimittajille sopi
ehdotettu muutos.

Kpl. 4.5 Sahkoalan ty6t — muutosehdotus sahkdalan tdiden patevyysvaatimuksiin.
Toimittajien mielesta patevyysvaatimuksia ei tarvitse tarkentaa, koska sahkotyot ja
sahkotoita tekevien henkildiden patevyydet ovat yrityksen sahkotoiden johtajan
vastuulla. Toimittajien mielesta linjauksessa tulisi huomioida kristallinkirkas raja -
ajatus ja tuplavalvontaa tulisi valttda. Nykydan sopimusehdoissa
patevyysvaatimukset on kuvattu seuraavasti: Toimittaja huolehtii siité, etta
sdhkbalan tbissa kéytetdéan riittdvan pétevia henkilbita, jotka tayttavét kaikki tydlle
asetetut viranomaismé&éraykset ja jotka tybssédén osaavat vélttéa itselleen,
tybryhmélleen ja ulkopuolisille aiheutuvat vaarat. Lisaksi toimittajat kokivat kaytto-
ja sahkotyon turvallisuus kantaverkossa -ohjeen koulutukset tarkeina ja niita
toivottiin jatkettavan. Ko. koulutukset jatkuvat normaalisti.

Kpl 4.4 Ensiapuvalmius. Toimittajille sopi ehdotettu muutos. Toimittajat totesivat,
etta ea-koulutuksen vaatiminen esimerkiksi siivoajilta, on haasteellista.

Uuden kappaleen lisdys yksintydskentelyn turvallisuudesta. Toimittajille sopi
ehdotettu muutos.

Keskustelimme lisaksi toimittajien kaytannoista yksintyoskentelyyn liittyen. Toimittajilla on
sovittu mm. seuraavia kaytantoja: Varmistus puhelimella tydvuoron paattyessa, autoissa
on sovellus, jossa painetaan nappia autosta l&hdettdessa ja autoon palatessa seka
yksintydskentelyn valttaminen.

4 Tyoturvallisuuden ajankohtaiset / Karri

Karri Koskinen kavi 1api esityksen. Esityksen pohjalta keskustelimme seuraavista asioista:

Toimittajat totesivat, etta tiedotus on avainasemassa tapaturmien
ennaltaehkaisysta. Esim. Muista liukkaus -juliste.

Toimittajat toivoivat Fingridin projektipaallikdille turvavarttimateriaalia ja kdytantda,
etta materiaalin 1apikaymiseksi tydmaakokouksissa. Turvavarttimateriaalin
laatimiseen voisi hyddyntaa Fingridin pitdman turvallisuusinfon materiaalia.

On tarkeaa muistaa, etta tyoturvllisuus tehdaan yhdessa ja yksin: Tyontekijan
tulee varmistaa tarvittavat turvallisuustoimenpiteet ja miettia ennen kuin toimii.

Tyo6tapaturmat sattuvat usein liikkuessa.

Toimittajat totesivat, etta tydturvallisuuden eteen tehdaan paljon t6ita.
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Toimittajat totesivat, etta tyoturvallisuuskampanjat ovat hyva keino edistaa
tyéturvallisuutta.

Toimittajat totesivat, etta turvallisuusvalvoja on tarkeaa pitaa vaatimuksena
Fingridin hankkeissa ja puolipaivainen valvoja on hyva ratkaisu, ettd han voi tehda
muitakin toita tydmaalla.

Toimittajat keskustelivat rynmissa ja pohtivat aihetta: Mitd teidédn organisaatioissa ja
Fingridilla tulisi tehdé, jotta saamme k&énnettyé tydturvallisuuden kehityssuunnan
positiiviseksi? Toimittajilla tuli seuraavia ehdotuksia:

Alihankkijoiden turvallisuus: voisiko tyoturvallisuusinfosta saada yhden sivun
tiivistelman, josta voidaan pitaa turvavarttina aliurakoitsijoille. Tahan voisi kayttaa
samaa materiaalia kuin edelld ehdotetussa Fingridin projektipaallikdiden
pitdmassa turvavartissa.

Tybmaapaallikdn osaaminen ja asenne on merkittdvassa roolissa.
Tydmaapaallikdiden osaamista ja perehdyttamista pitaa parantaa. Osaavista
tydbmaapaallikbistd on pulaa.

Toimittajat toivoivat Fingridin jarjestamaa koulutusta alalle tulijoille, missa
perehdyttaisiin toimialaan ja kouluttajina olisivat alan osaajat.

Toimittajat totesivat, etta jos Fingrid jarjestaa hyvat asennustavat koulutusta, niin
naihin laitettaisiin heti porukkaa koulutukseen. Naissa koulutuksissa voisi olla
tydturvallisuusasioita sisallytettyna. Voimajohdoille ja sdhkdasemille on omat
koulutuksensa, mutta niissa on osittain samaakin.

Toimittajat totesivat, etta tyoturvallisuus tulee ottaa huomioon esisuunnittelussa.
Muun muassa aikataulun ja vanhoilla asemilla tehtdvat hankkeet tulee olla
toteutettavia. Toimittajat totesivat, ettd voimajohdoilla aikataulut ovat olleet
toteutettavia.

Toimittajat totesivat, ettd haastavat erikoiskohteet tulisi suunnitella tarkasti. Esim.
pylvasratkaisut pitaisi olla mietitty etukateen niin, etta haastavassa kohdassa ei
tarvitsisi “lennosta” vaihtaa pylvastyyppia.

Toimittajat totesivat, etta tyohon liittyvat riskit tulee olla analysoituna ja tyot
ohjeistettuna seka riskit minimoituna.

Toimittajat totesivat, ettd iso osa tapaturmista on liukastumisia ja kompastumisia
seka huolimattomuuteen liittyvia. Aina kun mennaan tyokohteeseen, niin tulisi
tehda lyhyt riskinarviointi — Nain tasta tulisi paivittdinen tydkalu. Voisiko
riskinarviointia yhdistéa esim. SMS-ilmoitukseen. Pitaisikd SMS ilmoitus muuttaa
nykyaikaiseksi applikaatioksi?

o Toimittajat totesivat, ettéd Fingridin Quentic:ssa oleva tyon riskien
arviointilomake on hyva tytkalu tydkohteessa tehtavaan riskinarviointiin.
Tyon riskinarviointilomakkeen QR-koodit voi tilata tydmaittain esim. Karrilta
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tai Markulta. Jokaisen tyomaalla tulisi pystya tekeméaén itse QR-koodit.
Karri laittaa tasta Quentic:lle kehitysehdotuksen.

Toimittajat toivoivat tarjouspyyntoihin lisattavan vaatimus tyoturvallisuuspaivan
pitdmisesta.

Toimittajat totesivat, ettd Mieti ennen kuin toimit -kampanja on paras kampanja
koskaan, mika on jarjestetty. Tama pitdd saada jotenkin jatkumaan — Lisda
materiaalia, videoita, youtube-kanava jne. Yhdella toimittajalla on kampanjan
ansioista selkeasti noussut riskinarviointien tekeminen.

o Karri totesi, ettd Mieti ennen kuin toimit -perehdytysmateriaali on valmis ja
lahetetty toimittajille. Toimittajat huolehtivat taman materiaalin
perehdytysmateriaaleihin omissa organisaatioissaan.

Keskustelimme toimintaympariston muutoksista, jotka voivat vaikuttaa tyoturvallisuuteen:

Materiaalien saatavuus aiheuttaa riskia. Tdma voi aiheuttaa painetta suunnitteluun
ja kiiretta.

Paljon projekteja kdynnissa.

Osaavan henkiloston saatavuus on haasteellista. (Toimihenkildpuolella ei ole
koulutusta alalle). Toimittajat toivovat koulutusta ammattikouluihin — esim. 0,5
vuotta opetusta verkonrakentamista sdhkdasentajakoulutukseen. Alan

houkuttavuutta voisi lisata ja ehdotuksena oli, etta Fingrid voisi tuoda alaa
enemman esille — teemme yhteiskunnallisesti tarkeaa tyota.

Uutta tekniikkaa tulee — uuden opettelemista. Tulee vastaan riskeja, joita ei osata
tunnistaa.

Maanomistajakorvaukset ovat nousseet enemman keskusteluun. Haastavien
kohtaamisten seka vakivalta- ja uhkatilanteiden ohjeistus tulee olla toimittajilla
ajan tasalla.

Toimittajilla enemman eri asiakkaita, esim. tuulipuistojen omistajat.

Varkaudet ovat lisdantynyt ympari Suomen.

5 Fingridin tyoterveyden ja -turvallisuuden johtamisjarjestelman auditointi /

Karri

Kavimme lapi Fingridin tyéterveyden- ja turvallisuuden johtamisjarjestelman auditoinnin
tuloksia:

Positiiviset huomiot ja vahvuudet 15 kpl
Kehittamiskohteet 5 kpl

1 lieva poikkeama
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Toimittajat toivoivat Fingridin auditoinnista kirjallista palautetta.
Kasittelimme kehitysehdotukset:
o Tilaajan TTT-tavoitteet selvaksi toimittajille

o Tahan liittyen tuli myds lieva poikkeama ja toimittajien kommentit on
kirjattu poikkeaman kohdalle.

e TTT-tavoitteiden saavuttaminen: Seuranta tuloksien ja korjaavien toimenpiteiden
osalta. Toimittajat totesivat, etta

o raportteja tulee paljon ja naihin pitaisi pystya reagoimaan. Esim. Riski on
tunnistettu, mutta tdhan pitaisi pystya reagoimaan ja korjaamaan asia.

o kasiteltyja lomakkeita on vaikea l6ytaa Quentic:sta jos haluaa I6ytaa omat
lomakkeet. Toiveena saada yhteenvetoja tydmaalle tehdyista raporteista.
Quentic:sta toiveena saada koulutusta — Karri voi jariestdd Teams-
koulutuksen 1-2 h.

o tydmaalla/toimittajilla ei ole Valttdmatta resursseja kdyda Quentic-
raportteja lapi.

o Toimittajien osallistaminen jatkuvaan parantamiseen ja TTT-tavoitteiden
maarittdmiseen.

o Toimittajat kokevat, etta he voivat osallistua jatkuvaan parantamiseen ja
tavoitteiden maarittamiseen riittavasti.

e Useat rinnakkaiset raportointijarjestelmat
o Integraatioden rakentaminen eri jarjestelmien valille on mahdollista. Tata
kautta tuplakirjaukset jaa pois. Yhdella toimittajalla on kehityshanke
kaynnissa.
e Toimittajien tekemiin havaintoihin ja raportteihin reagoiminen ja naista viestinta
o Toimittajat totesivat, ettd Fingridin palautteenantoprosessia voisi hioa.

o Toimittajat totesivat, ettd Fingridin projektipaallikké on avainasemassa.

o Tietoa tehdyista havainnoista jaetaan aktiivisesti Fingridin
ty6turvallisuusinfoissa.

o Karri korosti, ettd paatoteuttajalla on vastuu laittaa havaitut puutteet
kuntoon.
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o Toimittajat totesivat, etta tietoa tulee niin paljon, etta tiedon jalostaminen
on tarkeda. Mm. tyévaiheiden laittaminen turvallisuushavainto- ja
tapaturmailmoituslomakkeelle auttaisi kohdenatamaan toimenpiteita.

Kavimme |api lievan poikkeaman: Toimittajien TT T-tavoitteista ja maarittelyvastuista oli
seka tilaajalla etta toimittajalla erilaisia kasityksia. Toimittajien mahdollisuudesta
maaritella TTT-tavoitteita ei ollut dokumentoitua tietoa. Tybtapaturmataajuuden tavoitetta
ei tunnistettu.

Toimittajat kokivat, etta tavoitteiden asettaminen yhdessa on kunnossa.

Toimittajat pohtivat, etta tarvitseeko tyotapaturmataajuuden tavoitetta viestia
toimittajille, koska se on ylatason valitavoite ja toimittajilla on myds omat mittarit.
Paaviesti Fingridiltd toimittajille pitda olla, etta tavoitteena on nolla tapaturmaa.

Auditoinnissa tuli kehitysehdotus toimittajien tyoturvallisuusryhman toimintaan:

Toimittajien tyoturvallisuusryhmassa kasiteltavia asioita voisi toimittajat
systemaattisemmin kerata etukateen omalta henkilokunnalta ja alitoimittajilta.

Osallistetaan viela vahvemmin toimittajia tuomaan omia kehittdmisehdotuksia
esille mm. toimittajien tyoturvallisuusryhmassa.

Toimittajat ehdottivat seuraavia kaytantoja kehitysehdotukseen liittyen:

Toimittajat keraavat omalta tyoturvallisuusorganisaatiolta tietoa, mita asioita
toivotaan kasiteltdvan toimittajien tyoturvallisuusryhmassa.

Ryhman jasenilla tulee olla aikaa ryhman toimintaan. Tarvittaessa jasenen vaihto.
Todettiin, ettd rynman jasenten on tarkeaa olla tydmaahan kytkoksissa olevia
henkil6ita. Toimittajat toivoivat kuitenkin, ettéd ryhma kokoontuisi jatkossakin 3
kerta vuodessa.

Toimittajat voivat omissa organisaatioissa jarjestaa infoja tai sisallyttdad omiin
ty6turvallisuusinfoihin toimittajien ty6turvallisuusryhmassa kasiteltyja asioista.
Paaviestit viestitddn omalle organisaatiolle.

Hyvia kaytantdja ja toimintatappoja on kayty ryhmassa paljon lapi. Olisi hyva
kayda eri keinoja ja kaytantdja vaikuttaa tyontekijdiden turvallisuuteen.

Tyoturvallisuusryhmassa kasiteltyjen asioiden ottaminen jokaisen ryhman jasenen
paivittaiseen tyohon.

Jokainen esittaa tyoturvallisuusryhmassa omassa yrityksessa esiin tulleita
tyoturvallisuusasioita. Sovittiin, ettd seuraavassa kokouksessa jokainen ryhman
jasen kdy oman yrityksensa ajankohtaiset ty6turvallisuusasiat 1api (n. 10-15 min).

Projekteista tulisi saada tietoa tydturvallisuusryhmaan, mita pitdisi parantaa ja
kehittaa.
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o Toimittajien ty6turvallisuusryhmalla tulisi olla oma tehtavienhallintasovellus esim.
Planner.

Sijaistuskaytannot voimajohdoilla — palaute / Karri

Karri kavi lapi yhteenvedon sijaistuskaytannoista Fingridin tydmailla. Toimittajat totesivat,
ettd kirjaus sopii heille.

Merkittavimmat riskit
Sahkoasemilla / Aleksi Peltola ja Markku Linnanen
Markku Linnanen kavi lapi esityksen.
Toimittajat kommentoivat/tadydensivat esitystd seuraavasti:
e Vakivalta- ja uhkatilanteet mukaan
e Vanhat sdhkdasennukset vaarana (Vanhat kaapelit)

o Pitkilld tydmailla — henkinen kuormitus kiireen vuoksi. Tama voi aiheuttaa
tapaturman vaaran.

o Tieliikenne — vasyneena ajaminen, ylinopeus ja liukkaus

e Ulkopuoliset jalankulkijat ja pyorailijat voivat tulla puomien ohi tydmaalle
voimajohdoilla.

e Useiden urakoitsijoiden tdiden yhteensovittaminen, etta tyoryhmat tietavat
toistensa aiheuttamat riskit.

o Tyodt pitdd uskaltaa pysayttaa — ei saa soveltaa.
¢ Vanhan kentan laajennus (Tiukassa aikataulussa purku ja uuden teko).

Karri tekee yhteenvedon seka voimajohtojen, etta sahkdasemien merkittdvimmista
riskeista.

Seuraava kokous

Seuraava kokous pidetaan 31.3.2022.

Seuraavat aiheet siirretdan seuraavaan kokoukseen:
¢ Pylvaiden kasauksen turvallisuus / Marko Elorinne
e Toimittajien tySturvallisuuden hyvat kaytannét / Kaikki
e Koneiden ja laitteiden tarkastus tydmaalla / Kaikki

e TyOmaalla suoritettavien testien turvallisuus / Kaikki



